
 Ġnsan Kaynakları 1.

 Ġnsan Kaynakları Politikası a)

Tarihi Alanda üzerine düşen görevleri etkin ve verimli şekilde yerine getirebilen, hızlı 

çözüm üretebilen, alanında uzman, ulusal ve uluslararası düzeyde ihtiyaç duyulan niteliklere 

sahip, genç, dinamik personeli ile sürdürülebilir bir teşkilat yapısı oluşturmaktır. 

 Personel Sayısı ve Dağılımı b)

Kamu Kurumlarından ve Geçici Görevlendirme ile Gelen Personel 

6546 sayılı Kanunun “Başkanlık Personeli” başlıklı 7’nci maddesinin 3’üncü ve 5’inci 

fıkralarına istinaden görev alan 11 personel bulunmaktadır. Söz konusu personelin tamamı 

Başkanlığımızla iş akdi imzalamıştır. 

Personel Alımı 

6546 sayılı Çanakkale Savaşları Gelibolu Tarihi Alan Başkanlığı Kurulması Hakkında 

Kanun’un “Başkanlık Personeli” başlıklı 7’nci maddesi ile Çanakkale Savaşları Gelibolu 

Tarihi Alan Başkanlığının Teşkilatı, Çalışma Usul ve Esasları ile Personeli Hakkında 

Yönetmelik’in ilgili maddelerine istinaden personel alımı gerçekleştirilmiştir. 

 Başkanlığımızca 01-08.04.2015, 20-23.07.2015, 06.01.2016 ve 18.02.2016 

tarihlerinde yapılan personel alım sınavlarında toplam 115 personel alınmıştır. 

Başkanlığımızda Başkanlık Makamı ile 5 hizmet birimi bulunmaktadır. Başkanlığımız 

personelinin statüsüne ve ana hizmet birimlerine göre dağılımı aşağıdaki gibidir: 

PERSONELİN FONKSİYONEL 
DAĞILIMI 

PERSONEL SAYISI STATÜ PERSONEL 
SAYISI 

Başkanlık Makamı  2 Başkan 1 

Alan Yönetimi ve Tanıtım Grup 
Başkanlığı   

36 
Başkan Yardımcısı 1 

Grup Başkan V. 4 

Alan Planlama ve Proje Grup 
Başkanlığı  

22 
1. Hukuk Müşaviri V. 1 

Hukuk Müşaviri 1 

Restorasyon ve Yapım İşleri Grup 
Başkanlığı  

23 
Avukat 

2 

Yönetim ve Destek Hizmetleri Grup 
Başkanlığı  

31 
İç Denetçi 2 

Teknik Uzman 48 

Hukuk Müşavirliği 6 
İdari Uzman 28 

Destek Personeli 12 

İç Denetçi 2 

Diğer Personel 21 

İdari Personel 1 

Memur          0 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Personelin Cinsiyete Göre Dağılımı 

Başkanlığımızda 77 erkek, 45 bayan personel görev yapmaktadır. 

 

 

 

 

 

 

 

Personelin Eğitim Durumuna Göre Dağılımı 

 

 

 

 

 

 

 

 

EĞĠTĠM 

DURUMU 

PERSONEL 

SAYISI 

Lise 10 

Önlisans 18 

Lisans 60 

Y. Lisans 

Öğrencisi 
20 

Y. lisans 

Mezunu 
14 

Başkanlığımız personelinin branş dağılımı aşağıdaki gibidir: 

TEKNİK UZMAN 48 İDARİ UZMAN 28 DESTEK PERSONELİ 12 

İnşaat Mühendisi 5 İktisat,İşletme,Maliye 22 İnşaat Teknikeri 2 

Bilgisayar Mühendisi 1 İstatistik 1 Elektrik Teknikeri 2 

Elektrik Mühendisi 3 Türk Dili Edebiyatı 1 Peyzaj Teknikeri 1 

Jeoloji Mühendisi 1 Halkla İlişkiler 2 Harita Teknikeri 1 

Harita Mühendisi 2 Mütercim Tercüman - Makine Teknikeri 2 

Makine Mühendisi 1 Grafik Tasarımcı  1 Adalet Meslek Y. O. 1 

Elektronik Mühendisi 1 Bilgi ve Belge Yöneticisi 1 Bilgi. Tek. ve Prog. 1 

Ziraat Mühendisi 2 HUKUK MÜŞAVİRİ 1 Restoratör 2 

Orman Mühendisi 1 AVUKAT 2 İDARİ PERSONEL 1 

Çevre Mühendisi 1 DİĞER PERSONEL 21 Elektrikçi 1 

Peyzaj Mimarı 3 Arşiv Görevlisi 3   

İç Mimar 1 Büro Görevlisi   11 İÇ DENETÇİ 2 

Mimar 9 Evrak Görevlisi 4 BAŞKAN 1 

Şehir Plancısı 4 Sekreter 1 BAŞKAN YARDIMCISI 1 

Sanat Tarihçisi 2 Yönetici Sekreteri 2 1.HUKUK MÜŞAVİRİ V. 1 

Tarihçi 4   GRUP BAŞKANI V. 4 

Arkeolog 5     

Kimyager 1     

Coğrafyacı 1                 TOPLAM 122 
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Personelin Yaş Gruplarına Göre Dağılımı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

20-24 Yaş Grubu 5 

25-29 Yaş Grubu 25 

30-34 Yaş Grubu 41 

35-39 Yaş Grubu 45 

40-44 Yaş Grubu 3 

45-49 Yaş Grubu 3 

50+ Yaş Grubu 0 
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